
ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ANDALUZA DE SOCIOLOGiA

CAPiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Art 1°- DENOMINACION Y NATURALEZA

La denominacion de la Asociacion es "ASOCIACION ANDALUZA DE
SOCIOLOGlA", siendo su abreviatura AAS.

La Asociacion Andaluza de Sociologia es una organizacion sin anuno de lucre,
constituida al amparo de 10 dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola, enia
Ley Organica 112002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y demas
disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquella, enla Ley 4/2006 de
23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, asi como en las disposiciones normativas
concordantes.

La Asociacion Andaluza de Sociologia quedo registrada ante la Delegacion de Sevilla de
la Agencia Tributaria, con fecha 26 de febrero de 2009, con el NIF definitivo:
G91801050.

EI regimen de la Asociacion se determinara pOl'10 dispuesto en los presentes Estatutos.

Art r.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD

La Asociacion Andaluza de Sociologia tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, pudiendo realizar en consecuencia todos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion
a 10 establecido en el ordenamiento juridico.

Art 3°._NACIONALIDAD Y DOMICILIO

La Asociacion que se crea tiene nacionalidad espanola. EI domicilio social de la
Asociacion radicara en el Departamento de Sociologia de la Universidad de Sevilla,
situado en la Facultad de Ciencias de la Educaciou, C/ Pirotecnia SIN, de Ia localidad de
Sevilla, CP 41013 (Sevilla). El cambio de domicilio requerira acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria, convocada especificamente con tal objeto, y la modificacion de
los presentes Estatutos.

AI·t 4".- AMBITO DE ACTUACION

El ambito territorial de accion de la Asociacion es regional, preferentemente el de la
Comunidad Autonoma Andaluza.

Art 5°._DURA CION

La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.



CAPiTULO II

OBJETO DE LA ASOCIACION

Art 6°._ FINES

Los fines de la Asociacion seran los siguientes:

a) Prom over, desarrollar y difundir los estudios, investigacion Y la docencia de la
Sociologia.

b) Establecer relaciones COIl entidades nacionales y extranjeras dedicadas a fines
analogos,

c) Promover la colaboracion Y la comunicacion entre los/as sociologos/as de la
Comunidad Autonoma Andaluza.

d) Establecer y fortalecer relaciones entre profesionales, investigadores y estudiantes de
Sociologia de la Comunidad Aut6noma Andaluza.

La Asociacion Andaluza de Sociologia, por medio de sus organos de gobiemo,
representara a sus socios/as en el ambito de la Comunidad Autonoma.

Externamente la Asociacion Andaluza de Sociologia ejercera su funcion representativa
por medio de los organos competentes 0 de la persona en quien delegue en cada caso,
ante federaciones 0 asociaciones nacionales 0 internacionales que persigan sus mismos
fines y a las que podra adherirse si asi 10 aprueban sus socios/as por mayoria simple en
Asamblea General.

CAPiTULO III

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMINISTRACION

SECCION t-

DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Art 7"._ DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS Y FORMA DE
DELIBER!\CION DE ACUERDOS.

El organa supremo y soberano de la Asociacion es la Asamblea General de Socios 0

Asamblea General, integrada por la totalidad de los/as socios/as que se hallen en uso
pleno de sus derechos sociales y sus acuerdos son vinculantes para todos/as sus socios/as.

Con el fin de facilitar la celebracion de las Asambleas Generales conla frecuencia precisa
para desempefiar con eficacia sus funciones, estas podran ce1ebrarse de manera
presencial, por videoconferencia, par conferencia telefonica multiple 0 pOl' otros medios
telematicos, siempre que quede garantizada la posibilidad de asistencia presencial 0

virtual y Ia identidad de los/as socios/as que asistan.

En Asamblea General los acuerdos se adoptaran, como norma general, por mayoria
simple de los votos de socios/as presentes y representados/as.

Las sesiones de la Asamblea General senin moderadas y ordenadas por la persona que
ejerza la Presidencia de la Asociacion en la fecha en que se celebre, quien tendra como
responsabilidad el velar por el buen desarrollo de las mismas. Ellla moderador/a de la
Asamblea General podra ser relevado/a de su cargo mediante .mocion de censura
respaldada por la mayoria simple de los votes valid os
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Las votaciones a las que hacen referencia los articulos 9 y lOse podran realizar mediante
distintos procedimientos:

a) los votes presenciales seran los emitidos por los/as socios/as que se encuentren
presentes:

b) los votes dele gad os seran los que emitan los/as socios/as que, no estando presentes en
la Asamblea deleguen su voto en otro/a socio/a. Este voto se ejercera mediante un
fonnulario habilitado a tal fin;

c) los votes anticipados seran los que lleguen a la Secretaria de manera telematica pOl'
los procedimientos que se prevean para tal fin, con anterioridad al memento ell que de
comienzo la Asamblea. Estos votes podran ejercerse solo en aquellas Asambleas para las
que, con la convocatoria, se adjunte una propuesta concreta que requiem votacion y la
documentacion que pennita entender y reflexionar sobre el tema a votar.

Los votes delegados y anticipados deberan ser puestos en conocimiento de la Secretaria
de la Asociacion al menos con una semana de antelacion ala fecha de la Asamblea, Los/as
socios/as delegados/as deberan presentar el documento de delegacion de voto al comienzo
de esta. Sera quien ostente la Secretaria de la Asociacion quien se encargue de certificar
y hacer valer en la Asamblea los votes anticipados.

Para garantizar los mayores niveles de transparencia posibles, las votaciones presenciales
seran a m ano alzada y los votos delegados y los anticipados, ademas de la persona que
los emite, seran anunciados ell voz alta, a no ser que cinco socios/as presentes en la
Asamblea estimen necesario que se realicen por voto secreto, en cuyo caso se procedera
a llevar a cabo la votacion pOI' este procedimiento.

Call la Mica excepcion a que se refiere el apartado anterior, las votaciones que conlleven
eleccion 0 censura de personas seran secretas en sus distintas modalidades, si asi 10
solicita un/a socio/a con derecho a sufragio presente en la Asamblea General.

La Asamblea podra tener caracter ordinario y extraordinario, en la forma y competencias
que se indican en los presentes Estatutos y debera reunirse, a1menos, una vez al afio.

Art 8u
._ LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS Y FORMA DE

LA CONVOCATORIA.

Las Asambleas seran convocadas pOI' ellla Presidente/a de la Asociacion, pOI' acuerdo de
Ia Junta Directiva 0 por solicitud firmada por el 20% del numero legal de socios/as.

Acordada la convocatoria de una Asamblea General por la Junta Directiva, el Ila
Presidente/a 10 comunicara a los/as socios/as, al menos con quince dias de antelacion a la
fecha de su celebracion.

La solicitud de convocatoria efectuada pOI' los/as socios/as habra de contener
expresamente el orden de dia de la sesion, adjuntando los documentos 0 informacion que
fuese necesaria para la adopcion de los acuerdos, si dicha documentacion 0 informacion
hubiere de ser tenida en cuenta para ello. Dicha solicitud habra de ser presentada ante la
Secretaria de la Asociacion, quien sellara una copia para su entrega a quien la solicita.

Ellla Secretario/a de la Asociacion, despues de comprobar los requisitos form ales
(numero de socios/as, convocatoria y documentacion, ell su caso), dasa cuenta inmediata
a la Presidencia, para que, en el plazo de quince dias desde su pres
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Asamblea que habra de celebrarse dentro del mes siguiente ala fecha de la presentacion.
Si la solicitud adoleciere de los requisitos form ales antes citados, el/la Secretario/a tendra
par no formulada la solicitud, procediendo a su archive con comunicacion al socio/a que
encabece la lista 0 firmas

Si el/la Presidente/a no convocase en el plazo de los quince dias siguientes 0 convocase
la Asamblea dentro del plazo para sn celebracion con posterioridad al mes desde la
solicitud, los/as promotores estaran legitim ados para proceder a la convocatoria de Ia
Asamblea General, expresando dichos extremos en la convocatoria que ira firm ada por la
persona que encabece las firmas 0 lista de la solicitud.

Art 9".- DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

La Asamblea General Ordinaria debera ser convocada al menos una vez al afio, y seran
competencias de esta Asamblea las siguientes funciones:

a) La lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior (sea Asamblea
General Ordinaria 0 Extraordinaria)

b) El exam ell y aprobacion, si procediese, de las Cuentas del ejercicio anterior.
c) El examen y aprobacion, si procediese, de los Presupuestos del ejercicio.
d) El examen de la memoria de actividades y aprobacion, si procediese, de la gestion de

la Junta Directiva.
e) Aprobacion, si procediese, del Programa de Actividades.

Art 10°._DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRA ORDINARIA

Fuera de los puntos del orden del dia expresados en el articulo anterior, para la adopcion
de cualquier acuerdo se requerira la convocatoria de Asamblea General Extraordinaria y,
en concreto, para tratar los siguientes aspectos:

a) Modificacion parcial 0 total de los Estatutos.
b) Disolucion de la Asociacion.
c) Disposicion y Enajenacion de Bienes.
d) Constitucion de una Federacion, Confederacion 0 Union de Asociaciones 0 su

integracion en ella si ya existiera.
e) Aprobacion del cambio de domicilio.
f) Nombramiento de la Junta Directiva.

SECCION z-
DEL ORGANO DE REPRESENTACION

Art 11°._DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva es el organo colegiado de gobiemo, representacion y administracion
de la Asociacion, sin perjuicio de las potestades de la Asamblea General como organo
soberano. Su mandato sera de dos afios, siendo los cargos reelegibles hasta un maximo
de cuatro afios.
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Estara fonnada por un/a Presidente/a, dos Vicepresidentes/as, un/a Secretario/a, un/a
Tesorero/a y cuatro vocales. EI ejercicio del cargo sera personal, sin que pueda delegarse
el voto en las sesiones de la Junta Directiva.

Los/as miembros de la Junta Directiva seran elegidos, entre los/as socios/as, en Asamblea
General, en cuya convocatoria figure un punto de orden del dia a tal efecto, adem as sera
elegida por mayoria simple de los votos validos de los/as socios/as a traves de
candidaturas cerradas y mediante sufragio secreto.

Producida una vacante, provisionalmente la Junta Directiva podra designar a otro/a
miembro para su sustitucion hasta que se produzca la eleccion del cm·go correspondiente
por la Asamblea General en la primera sesion que se convoque, Los ceses y
nombramientos habran de ser comunicados al Registro de Asociaciones, para su debida
constancia Y publicidad.

Art lr.- DE LA PRESIDENCIA

Corresponde aI/a la Presidente/a:

a) Convocar y presidir la Junta Directiva, dirigiendo los debates de la misma.
b) Convocar las Asambleas Generales.
c) Ostentar la maxima representacion personal de la Asociacion.
d) Velar por el optimo desarrollo de las actividades de la Junta Directiva.

Art 13°._DE LA/S VICEPRESIDENCIA/S

Correspondera a los/as Vicepresidentes/as realizar las funciones de la Presidencia en los
casos de estar vacante el cargo por ausencia 0 enfermedad, pudiendo actuar tambien en
representacion de la Asociacion en aquellos supuestos en que asi se decida por la Junta
Directiva 0 Asamblea General, segun los acuerdos.

Art 14°._DE LA SECRETARIA

Corresponde a la Secretaria de la Junta Directiva las siguientes funciones:

a) Custodiar los libros y documentos de la Asociacion, excepto los de contabilidad, que
los custodiara el/la Tesorero/a.

b) Llevar al dia el registro de socios/as, anotando en el mismo las altas y las bajas que se
produzcan.

c) Redactar las aetas de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva.
d) Gestionar la correspondencia y comunicar a quien proceda las resoluciones y acuerdos

adoptados.
e) Dar cuenta imnediata a la Presidencia de la solicitud de convocatoria efectuada par

los/as socios/as en la forma prevista ell el articulo 8° de los presentes Estatutos.

Ell los casos de ausencia 0 enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, el/la Secretario/a sera sustituido/a por el vocal de menor edad.
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Art 15°._ DE LA TESORERiA

Corresponde alia Tesorero/a la custodia y gestion de los fondos de la Asociacion.

Art 16°._ DE LAS VOCALiAS

Corresponde a los/as vocales la gestion de las actividades de la Junta Directiva que la
misma estime oportuno encomendarles.

Art 17°.- CONVOCA TORIA, SESIONES Y COMISIONES DE TRABAJO

Para Ia valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar presentes la mitad de sus miembros
requiriendose, necesariamente, fa presencia del/a Presidente/a y del/a Secretario/a 0 de
quienes los/as sustituyan,

La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez al trimestre y cuantas veces como sea
preciso para la buena marcha de la Asociacion, por convocatoria realizada por la
Presidencia, a iniciativa propia 0 de cualesquiera de sus miembros. Dichas reuniones
podran llevarse a cabo de manera presencial 0 virtual. La convocatoria, con sus elementos
formales (orden del dia, lugar, fecha y procedimiento de reunion virtual), se hara llegar
con una antelacion minima de 48 horas a su celebracion.

Las deliberaciones seguiran el mismo regimen seiialado para la Asamblea General. Los
acuerdos se adoptaran par mayoria simple de los votos emitidos, dirimiendo el voto la
Presidencia en caso de empate.

A los efectos de la organizacion del trabajo y el desarrollo de las actividades propias de
la Asociacion, se podran constituir las Comisiones de Trabajo que en cada memento
estime oportuno la Junta Directiva, que designara a su vez una Presidencia para cada una
de ellas.

AI-t 18°._ DEL COMITE INSTITUCIONAL

Pertenecen al Comite Institucional todas aquellas personas juridicas socias numerarias de
la Asociacion que esten al corriente de pago de sus respectivas cuotas, representadas por
una persona perteneciente a la misma e identificada como tal por la propia Institucion.

Los objetivos principales del Comite Institucional son contribuir a la vertebracion
institucional de la Sociologia en Andalucia, prestar apoyo a la Asociacion en la
organizacion de los congresos bienales y cualesquiera otras que se estimen en Asamblea
General.

Serlin estas labores de integracion y organizacion las que justifiquen y detenninen el
memento en que se retina el Comite y la manera y lugar en que 10 haga.
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CAPiTULO IV

PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y PERDIDA DE LA CUALIDAD DE
SOCIO/A

AI"t 19°._ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO/A.

Los/las socios/as seran, a efectos de su denominacion:

1) numerarios/as

2) de Honor

3) congresuales

Podran acceder ala condicion de socios/as numerarios/as aquellas personas fisicas 0

juridicas, que desarrollen su actividad profesional y/o intelectual en el ambito de la
Sociologia, en cualquiera de sus vertientes y especialidades y que soliciten su ingreso a
la Junta Directiva. Su ingreso debera ser aprobado por este mismo organo y frente al fallo
cabra recurso ante la Asamblea Ordinaria.

Las personas juridicas de naturaleza asociativa requeriran el acuerdo expreso de su organa
competente, y las de naturaleza institucional, el acuerdo de su organo rector.

Seran socios/as de Honor aquellas personas fisicas 0 juridicas que, en atencion a sus
excepcionales meritos individuales 0 colectivos. reunan la aprobacion de al menos 3/5
partes de los socios/as numerarios/as consultados par la Junta Directiva a traves de correo
electronico, con al menos dos semanas de antelacion a la celebracion de la Asamblea
Ordinaria en la que se ratifique, si Ia votacion asi 10 estima, la propuesta de la Junta
Directiva en tal sentido

Estos/as socios/as quedaran exentos/as del pago de las cuotas anuales de membresia, a
pesar de 10 cual mantendran los mismos derechos y deberes que tengan los/as socios/as
numerarios al corriente de pago.

Se consideraran socios/as congresuales aquellas personas fisicas que, habiendo pagado
su inscripcion en alguno de los Congresos organizados por la AAS, tengan los mismos
derechos y deberes que los/as miembros numerarios durante el aiio siguiente al del
Congreso en que se inscribieran. Para retener tales derechos mas alla de esa fecha,
deberan inscribirse como miembros numerarios por los procedimientos habituales.

Art 20°._PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO/A

Los/as socios/as causaran baja en la Asociacion por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada pOI'escrito a la Junta Directiva. Los efectos seran
automaticos desde la fecha de su presentacion.

b) Por impago de la cuota de Ia Asociacion, segun 10 dispuesto en el articulo 21.
c) Por acuerdo de la Junta Directiva, cuando el/la socio/a desprestigie ala Asociacion 0

a los fines que esta persigue, 0 altere gravemente la convivencia mediante
comportamientos situados al margen de estos Estatutos. EI acuerdo tendra caracter
provisional hasta su ratificacion por la Asamblea General, ante la que el/la socio/a
que se considerase expulsado/a injustamente podra eresentar el recurso
correspondiente.
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No obstante, frente a 10 dispuesto ell el apartado anterior, el/la socio/a que hubiere perdido
dicha condicion por impago de la cuota de la asociacion podra rehabilitarla si ell el plazo
de seis meses desde diciembre del aiio correspondiente, abonase las cuotas debidas.

CAPITULOV

DERECHOS Y DEBERES DE LOS/AS SOCIOS/AS

Art 21u._ DERECHOS

Son derechos de los/as socios/as, COllla excepcion de 10 establecido en el articulo 21:

a) Participar en las actividades de la Asociacion, en los organos de gobierno y
representacion, ejercer el derecho al voto, asi como asistir a la Asamblea General, de
acuerdo con los Estatutos.

b) Ser inform ado/a acerca de la composicion de los organos de gobiemo y representacion
de la Asociacion, de su estado de cuentas y el desarrollo de su actividad

c) Usar los bienes e instalaciones de uso comun de la Asociacion, con respeto a igual
derecho del resto de los/as socios/as.

d) Disfrutar de los beneficios de los convenios finnados por la Asociacion, si los hubiera,
con respeto a igual derecho del resto de los/as socios/as.

Art 2r.- OBLIGACIONES

Son deberes de los/as socios/as:

a) Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucion de las
rmsm as.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos, puedan
corresponder a cada socio/a.

c) Cumplir eI resto de las obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.
d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva y la

Asamblea General.

EI ingreso de la cuota a la que se refiere el apartado b) de este mismo articulo habra de
realizarse antes dell de julio del aiio correspondiente. El incumplimiento de este requisito
conllevara la perdida de los siguientes derechos y beneficios de la Asociacion:

e) Participar ell las actividades cientificas y culturales promovidas por la Asociacion para
sus socios/as. Cuando en las mismas se con temple la participacion de personas no
inscritas en la Asociacion, los/as socios/as que hayan incumplido el requisito seiialado
podran tomar parte en iguales circunstancias que quienes 10 hayan cumplido, pudiendo
participar en esas mismas condiciones de igualdad con los socios al corriente de pago
en cualquier otra actividad que se organice oportunamente para aquellos/as que no
ostenten la condicion de Socio/a.

f) Al sufragio en los organos correspondientes de la Asociacion.

g) A la difusion de sus trabajos 0 investigaciones en las distintas publicaciones
promovidas desde la Asociacion,
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EI 110 ingreso de la cuota a la que se refiere este mismo articulo antes del dia 30 de
diciembre del afio correspondiente conllevara la baja automatica de la Asociacion, salvo
en el supuesto recogido ell el articulo 19 de este Estatuto.

CAPiTULO VI

REGIMEN ECONOMICO

Art 2r.- PATRIMONIO FUNDACIONAL

El patrimonio fundaeional de la Asociacion en el memento de su constitucion es de cero
euros.

Art 24"._ TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS

La Asociaci6n debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que integran su
patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se inscribiran, ell su caso, en
los Registros Publicos correspondientes.

Art 25°._ FINANCIACION

La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara a traves de:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.
b) Las cuotas de los/as socios/as. ordinarias 0 extraordinarias.
c) Los donatives 0 subvenciones que pudieran ser concedidas por personas fisicas 0

juridicas, publicas 0 privadas.
d) Donaciones, herencias 0 legados, aceptadas por la Junta Directiva,
e) Los ingresos provenientes de sus actividades.

Los beneficios obtenidos porIa Asociacion, derivados del ejercicio de actividades
economicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse exclusivamente al
cumplimiento de sus fmes, sin que quepa en ningun caso su reparto entre los/as
asociados/as ni entre sus conyuges 0 personas que convivan con aquellos/as con analoga
relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas 0

juridicas con interes lucrativo.

Art 26u._ EJERCICIO ECONOMICO, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD:

El ejercicio economico coincidira con el aiio natural, por 10 que comenzara el 1 de enero
y finalizara el 31 de diciembre de cada aiio.

La Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y este sera aprobado en Asamblea
General. Con la aprobacion del referido Presupuesto quedaran aprobadas las cuotas
ordinarias para el ejercicio correspondiente.

La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la Asociacion, una vez
finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.
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La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que permitan
obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacion financiera de la
Asociacion.

CAPiTULO VII

DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Art 27"._ DISOLUCION

La Asociacion podra disolverse por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria
expresamente convocada para este fin, adoptado por mayoria de las tres cuartas partes de
los/as miembros numerarios de la Asociaci6n. En caso de disolucion, integraran la
Comisi6n liquidadora diez socios/as elegidos/as a tal efecto por la Asamblea General
Extraordinaria en la que se hubiere acordado la disolucion.

Art 28°._ LIQUIDACION

La Comision liquidadora procedera ala enajenaci6n de los bienes sociales, si los hubiera,
y extinguira las cargas y pagos pendientes de liquidacion. poniendo el sobrante, de existir.
a disposicion de otra institucion social y/o cultural de fines analogos a los de esta
asociacion.
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